


Le Syndicat Departemental d’Energie 35
(SDE35), qu’est ce que c’est ?
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Le SDE35 est un syndicat mixte regroupant les communes d’llle-et-Vilaine,

la metropole rennaise et 11 EPCI du departement.

> Ses missions

» |e service public de distribution de I’électricité sur toutes les communes : proprietaire
du reseau et signataire du contrat de concession avec ENEDIS pour I'exploitation et avec
EDF pour les tarifs reglementes de vente.

» Les services publics de distribution de gaz, de distribution de chaleur, de I’eclairage
public et des infrastructures de recharges pour les vehicules éelectriques pour les
communes lui ayant transférée cette compétence optionnelle (ou les EPCI pour
'éclairage).

» Une palette de services pour aider communes et EPCI a mener la transition energetique :
achats groupés d’énergie / énergies renouvelables (via Energ’iV et les Générateurs) /
mobilités bas carbone / rénovation énergétique des batiments publics / lutte contre
la précarité energetique / programmes pédagogiques / accompagnement des Plans
Climat (PCAET)...



> Les finances du SDE35

Réduire les
m consommations 28 169 k€ 21573 k€

25 millions d’€ par an consacrés aux investissements - o
energetiques

sur le réseau électrique pour ameéliorer sarésilience

Améliorer
12 millions d’€ par an consacres a la maintenance et a I'éfficacité 25 584 k€ 21 498 k€
la renovation de l'eclairage public pour reduire les énergétique

consommations ;
Développer les

1 million d’€ par an pour accompagner I'électrification WETIEL  énergies 2957 k€ 1875 k€
de la mobilité renouvelables
Développer la
w relation aux 108 k€
usagers
» Origine des recettes o
W moyens et les 2 280 k€ 2611 k€
- Fonds nationaux pour I'electrification en expériences
Redevances des concessionnaires EEIIY  controle de 69 ke 1341 ke
concession
- Contribution des membres : variables Développer des
selon le statut communal (A1/A2/C/B) moyens généraux | 3112ke 21994 k€
et le niveau de transfert des competences adéquats

optionnelles TOTAL 62282633€ 60636136 €

Extrait du compte administratif 2025




> Les grandes
etapes du mandat

Juillet 2020

Inauguration de la premiére station bioGNV

Une premiere realisation qui conduira au developpement d’'un reseau de 6
stations en llle-et-Vilaine pour accompagner la conversion des bus, cars,
bennes a ordures meénageres et poids lourds publics comme prives

Decembre 2021
Signature du nouveau contrat de concession
avec Enedis et EDF

Un contrat signe pour 25 ans qui doit garantir la perennité du réseau
electrique et sa capacité a accompagner I'électrification des usages et le
developpement des renouvelables




> Les grandes
etapes du mandat

Septembre 2022
Congres national de la FNCCR - rédération nationale des

collectivités concédantes et régies - a Rennes : unreseau qui permet au
SDE35 d’échanger avec ses homologues et de contribuer et d'étre

représenté aupres des mstances na’uonales sur I'énergie

JuHIet 2023

Création de Part’Enr35 et premiére boucle
d’autoconsommation collective a Val d’Anast

Elle associe une centrale solaire installee par Energ’iV sur le complexe sportif Alcyone
avec une I|vra|son d’électrons en circuit court aupres des batiments de la commune

Augmentation du capital de la SEM Energ’iV

qui passe de 6 a 21 millions d’euros
avec I'entree d’'un nouvel actionnaire bancaire




> Les grandes
etapes du mandat

2024

Lancement du nouveau service SERENE 35

pour la renovation energetique des batiments publics avec signature d'une
premiere convention d'intracting avec la Banque des territoires

Fevrier 2025

Premier Forum annuel des énergies

Plus de 250 participants pour cette 1¢r¢ édition organisée au Village des
Collectivites avec nos partenaires : RDV le 11 septembre 2026 pour la prochaine

Energ’iV est co-actionnaire et Présidente du parc eolien de Feeole




> Les grandes
etapes du mandat
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Octobre 2025

Signature premier contrat Chaleur a Bain-de-Bretagne

Le SDE35 et ENGIE signent le contrat de concession du futur réseau de
chaleur de Bain-de-Bretagne qui alimentera 21 batiments publics et prives
(équipements communaux, départementaux et régionaux...), avec une
chaleur produite a 85 % a partir d'énergies renouvelables et locales.
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La commune de Plelan-le-Grand passe en 100% Led <
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Entre septembre et déecembre 2025 ce sont 1200 métres de reseaux : /3
souterrains qui ont ete remplacés incluant 114 mats et 380 points lumineux.
Ces travaux ont reduit la consommation d’environ 62 000 kWh/an, soit
environ 5 000 kg equivalent CO2 qui ne seront pas emis tous les ans ! @
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> Les grandes
etapes du mandat

Janvier 2026

Signature du premier contrat gaz multi communes

Ce nouveau modele de concession permet de regrouper 15 communes sous un contrat unique,
facilitant le pilotage, le suivi et le développement du réseau. .

Mars 2026

2 nouvelles bornes de recharge pour véhicules
electriques en service

Les communes de Bréce et Bourgbarre se sont vues dotées respectivement d’'une borne de
recharge pour véhicules électriques. Elles complétent le réeseau Ouest Charge qui comptent
désormais 344 points de charge publics en llle-et-Vilaine.







% Garantir la performance du
reseau de distribution electrique
en rural comme en urbain

Enjeux:

» Accompagnement des communes dans leurs projets
de voierie grace au Plan Pluriannuel d’'Investissement
des enfouissements de reseaux

» Amelioration de larobustesse du reseau electrique
par la realisation de travaux de securisation en secteur
rural et le contrdle de I'activité d’Enedis en secteur
urbain

» Amelioration de la qualite et des délais de

raccordement
A
= 686 M 612
opérations de travaux etudes detaillées

realisées sur le réseau realisees en 2025
concedeé en 2025




> Réenover les installations
d’eclairage public

Enjeux:

» Reduction des consommations
d'energie

» Optimisation des achats de materiels

» Respect des normes d'accessibilite

» Lutte contre la pollution lumineuse

» Continuite de services

© 3485 " 4.20%

lampadaires vetustes de taux de
renoves renouvellement du parc




> Acheterl’électricité et le 362 membres en 2095
gaz pour les collectivites

avec l'arrivee du Departement d’llle-et-
Vilaine, de Rennes Ville et Metropole et du
Couvent des Jacobins.

Enjeux:
» Mutualisation de moyens

» Adaptation des procedures d’achat au
marche complexe de I'energie

» Accompagnement administratif

» Mise a disposition d'un logiciel de suivi des
consommations : kabanda

» Maitrise des depenses energetiques

environ

@) 300Gwn

d’énergie (gaz et
électricite) fournis aux
collectivites




> Décarboner la mobilite

» Blogaz
_ Duest Avec |'appui de sa SEM Energ’iV, le SDE35
» Electrlque Charge développe un réseau de stations
d’avitaillement bioGNV ouvert au public
Unreseau public de 340 points de recharge pour Cible : poids lourds, collecte de dechets,
vehicule electrique - Ouest-Charge - initie des bus et autocars
2016

Une mutualisation de I'exploitation du service en
Bretagne et Pays de la Loire au sein du réseau
Ouest charge.

Depuis 2025, un deploiement complementaire
prive sur foncier public via un groupement de
proprietaires fonciers coordonne par le SDE35

O 2758 () 73940

utilisateurs des

bOMes en 2025 recharges en 2025




> Rénover les batiments > Enjeux

pu blics Ameéliorer I'efficacite eénergétique de
vOS batiments en hiérarchisant vos

ACJ1EE interventions,

Unaccompagnement du SDE35 via le

Proposer des solutions bas carbone en

dispositif ACTEE pour réaliser et cofinancer substituant vos equipements a base
des audits énergétiques et aider les d'energie fossile par une
collectivites a definir des programmes de energie peu carbonee, voire locale et
rénovation. renouvelable.
d:
hSERENE35 )

. s . . = 19
Un service du SDE35 dédié 4 la rénovation 1 08 —
, " e . . Sroete sunie donu
energ.e.thue des batlmen-,ts pUbl.ICS aﬂn de Etudes energetiques Iarc?rjgaiiglrjwl\c/iljsgrp\)/?clssé
massifier les travaux de renovation realisées depuis 2024 SERENE 35
energetique en apportant aux collectivites o

. dont 1 6 en délegation

un accompagnement global tant technique de maitrise d'ouvrage

que financier.



> Assurer le controle des
concessions

, Dans le cadre d’'un contrat de concession signe pour 25 ans
(2022-2046) avec Enedis et EDF pour I'électricité :

» Avec un Schéma Directeur d’Investissement fixant
des objectifs de qualite et de travaux ambitieux

» Avec un programme ferme de travaux de
renouvellement d’Enedis sur des zones prioritaires
de 31 millions d’euros pour les 4 ans a venir

» Avec un engagement ecrit d’'Enedis d'investir 925
millions d’euros de travaux de renouvellement sur la
duree du contrat

¢) Le SDE35 assure le suivi et le contréle de la distribution du gaz
sur le territoire de 18 communes dans le cadre de contrats de
concession signes avec GRDF.




> Accompagner le développement
des Energies Renouvelables et Le SDE35 a renforce

les boucles d’autoconsommation | el=lEeehyErEniEl: |
local avec lamise en place duréseau « les

collectives Générateurs » soutenu par 'ADEME et la

» Creation dela SEM Energ’iVen 2018 Region Bretagne.

» Creation de la PMO departementale Part’EnR 35 Un conseil neutre et independant pour
en 2023 chaque commune d’lile et Vilaine.

» Accompagnement des territoires dans la
definition et la mise en ceuvre de leur politique de
transition énergétique (PCAET, SDENR...)

D4 O 218

Enjeux dautolonsommation  pusies ot ombesans
en service fin 2025 les boucles fin 2025

Permettre le developpement a grande echelle

d’opérations d’autoconsommation collective (ACC). o » 1000 000 kWh

Proposer un cadre standardise pour organiser sur le D'échangés entre producteurs et

territoire les echanges et partage d’energie en local. consommateurs [ocaux epulis la création de



Le SDES35, acteur de la transition
energetique via la SEML Energ’iV
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Energ’iV : I’'outil pour accelerer le
deploiement des energies renouvelables

Une initiative du Syndicat Départemental d’Energie 35

Un constat partagé des acteurs - prives / citoyens / publics - que
I’llle-et-Vilaine reste en retard sur sa contribution a son
approvisionnement énergétique

Une volonté commune des 3 acteurs publics actionnaires de = =

doter le territoire d’un outil public local opérationnel pour e Soytines
accélérer le déploiement des renouvelables aux cotés des Rgees
acteurs privés

Energ'iV est 'outil opérationnel du QBIECTIE

SDE35 pour porter le developpement Concourir activement & 73
latteinte de lobjectif de 32% CREDIT AGRICOLE

d'énergie renouvelable dans

8 6808 0

R

24

des renouvelables, un des trois piliers

dglse} Strat.égie_ énergétique ; notre consommation finale anessn
sobriete - efficacite - renouvelable dici 2030

L 24%




Un positionnement et une posture clairs

Faiseur

Facilitateur Tiers de confiance

Objectifs clairs assignés dés la création par les actionnaires et formalisés dans les statuts

£

L4

\

4

Un champs
d’action qui
couvre toutes D

les énergies

renouvelables

Massifier le developpement des projets d’énergies
renouvelables en s’impliguant techniguement et
financierement des les phases d’'amorcage

Favoriser [|'acceptation des projets en integrant
systematiquement une demarche de concertation le plus
en amont possible, et en favorisant I'investissement citoyen
des que les projets le permettent

Permettre aux communes, aux EPCI et aux citoyens
d’étre acteurs de la transition énergetique de leur territoire
en s'appuyant sur un acteur de confiance

Accélérer le developpement de la mobilité bas carbone
de demain, qu’elle soit electrique, bio-gaz naturel ou
hydrogene



Modalites d’intervention

S En&rg’'iV

) Notre territoire se renouvelle,

notre énergie aussi

Des solutions diversifiées et adaptées
a chaque projet

Un modeéle collaboratif pour une gouvernance et

' ) ' un risque financier partagés
Une solution clé en main sans

! ] - Une structure juridique dédiée regroupe plusieurs
investissement initial

acteurs (collectivité, citoyens, Energ’iV, partenaires
privés...) qui financent, développent et exploitent
ensemble le projet

Energ’iV finance, installe et
exploite I'installation solaire

& =

7 M\ @)
A 2

)




Pres de de production electrique solaire
soit prés de de la production départementale

de production électrique éolienne
Pres de de bio gaz soit plus de de la production
départementale

- 9
1 premier parc éolien public et ‘ﬁ\
) citoyen mis en exploitation gk

2 méthanisations territoriales en
exploitation produisant I’équivalent
de la distribution bioGNV

AN

6 stations bioGNV R
40 GWh de gaz distribué B voYY

i GNV
dont 80% de biogaz : Prés de 40 projets
codéveloppés
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1Président-e
+ des Vices-president-es
+ des membres du Bureau

» La gouvernance
du SDE35 ’

Le SDE35 est
administre par

un comite
syndical constitué
des delegués

elus au sein

de chaque Pays.

) Commissions
20 representant-es des communes thématiques

+ 15 représentant-es de la Métropole proposent des avis
+ 5 représentant-es des EPCI

Réunis en 7 colléges Réunis en 7 colleges
électoraux (par pays) électoraux (par pays)

A~ WL .

Communes Métropole EPCI

I1IHIK
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Le role des délégué-es du SDE35

Le role des représentante-s du SDE35

p Le représentant du SDE35 participe a
I'élection des déléguées et délégués de
son Pays qui siégeront ensuite au comité
syndical du SDE35 pendant tout le
mandat.

(membre du comité syndical)

P Le délégué du SDE35, élu par le collége
des représentants de son Pays, participe
au comité syndical (toutes les 6
semaines) et vote les décisions.

P Il n'a pas de réle décisionnel, mais il sera P Il participe, selon ses souhaits, aux
le référent du SDE35 pour toutes les commissions  internes, prepare les
questions énergétiques de sa commune. décisions avec les services.

proposées régulierement par le SDE35 et elu parmi les déléguées et delégues.

ses partenaires (Enedis, GRDF, Sciences
Po...)

Certains siegent dans les satellites du
SDE35: SEM Energ'iV, PartEnR35, Pdle
Energie Bretagne.
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du SDE35 et d’Energ’i

Directrice adjointe
Elodie FAUSSURIER

reclamation_reseaux@sde3s.fr

5
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Organigramme simplifié - Mai 2026

SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ENERGIE 35

&' Président
\ Ji Olivier DEHAESE

Direction des réseaux

fi
)

Adjoint a la DGA
Karl BILLY

POLE TRAVAUX

POLE CONCESSIONS
SECTEUR NORD-OQUEST

ET CONTROLE

Responsable
Elodie FAUSSURIER

Gaél LE CORRE
Lucie BOUST
Virginie PRODAULT

Responsable
Christophe GALLET

Maxime BERTRAND
Nicolas FILLAUT
Frédérick THOMAS
Mikaél LE BARS

PROGRAMMATION,
QUALITE, SECURITE

Responsable

Karl BILLY sde35-nord-ouest@sde35.fr
Tanguy MOULIN %
Virginie PRODAULT POLE TRAVAUX
SECTEUR SUD
etudes@sde35.fr

POLE TRAVAUX
SECTEUR EST

Responsable

Louis FAUVEL
Karl BILLY (par intérim)
Christct!)phe ABGRALL
Responsable David DE OLIVEIRA
Fredgy GAVARD Jean-Marie REBOURS

Solenne LAMBERT

éfv‘gﬁggo(i%ﬁ% sde35-sud@sde35.fr

Julien COUVERCELLE
Jenny GUILAIN

sde35-est@sde35.fr

-

Direction des moyens généraux et du

contréle de gestion

g

Directrice adjointe
Ana SOHIER

INSTANCES ET CADRE
DE TRAVAIL

e

Assistante de
direction
Gaélle VAIDY

Gilles BERNARD

INGENIERIE
FINANCIERE

|

Ingénieur financier
Arnaud GABOURY

Responsable
Vincent TREPOS

Mohammed BENTALEB
Laétitia BROUTE
Mathilde LAURENT

comptabilite@sde35.fr

»

Adjoint  la DGA
Lionel BERTHIER

POLE SYSTEMES
D'INFORMATIONS

Responsable
Lionel BERTHIER

Nicolas AULNETTE
Ronan GALLE
Cécile DAGUIN
Yanick BASCHON
Julie COQUILLAY
Damien COULAIS

supportsi@sde35.fr

POLE COMMANDE
PUBLIQUE

Responsable
Julie ROGER

Audrey CASSEL
Virginie OGIER
Flavie JOURDAN
marches@sde35.fr

POLE RESSOURCES
HUMAINES

Responsable
Ana SOHIER

Chrystéle BAUDU
Sabine DELVERT

rh@sde35.fr

Directeur général des services

David CLAUSSE

Direction de la transition énergétique des

territoires

LR 4
Directeur adjoint
Jean-Charles MARY

Responsable
Sébastien POTTIER

Adrien BISEUL
Yann GUINARD
Emile FRUNEAU
Yoan BUIN
Thibaud CAVAILLES
Christophe LENORMAND
Julien HENRY
Maxime SOARES
Laure-Anne NICOLAS
Laurence BOUGEARD
Valérie FAUCHEUX
Quentin PITARD

ep@sde35.fr

POLE MOBILITES BAS
CARBONE

Responsable
Mathias RECOURCE

Delphine GALON
Elodie LOUAPRE

bea@sde35.fr

PLANIFICATION ET

ACCOMPAGNEMENT
DES TERRITOIRES

Responsable
Jean-Charles MARY

Grégory KERHOUANT

POLE SERENE

Responsable
Thomas BERTHIAU

Isaac KILEMBE
Patrice BOUVIER
Frédéric HAMON
Barnabé VENDEL
Séverine FAVIER

serene@sde35.fr

Responsable
Charlotte RIGAUD

Jean-Frangois ALIX
Quentin GIROT
Nadége DARIELLE
Séverin LABILLOY

achats-energies@sde35.fr
contact@partenr35.fr

Energ'iv

I\ T
PDG

Daniel GUILLOTIN

Directrice déléguée

Charlotte SIMON

Auditeur général ; David CLAUSSE

Mission pour I'autonomie énergétique des

territoires

DAF - DRH

Laura PASQUALETTO

Responsable
Charlotte SIMON

Alexandre CARRE
Charles DE LA
MONNERAYE
Pierre ROUZEL

Antoine THERAIN

Jennifer RAMSAY

Lucie TREGOUET

Juliette FROMAGEOT

ICATION

Responsable
Sophie LANTERNIER

Maélle DEREPPER
Edeline QUEVERT

communication@sde35.fr

‘<

Directeur des opérations

Pierre MOAL

POLE
GESTION

Responsable
Laura PASQUALETTO

Juliette BOTELLA
Mélissa ROCHER
Romane LIRZIN

POLE
PHOTOVOLTAIQUE

Responsable
Pierre MOAL

Loic MAHOT
Elouan RAULT
Brieg LE BARS

Donovan CAILLEAUD
Antonin BOSCHET
Mathys LECOMPT

Charly LECOQ
Emily JOFFROY

SDE35 - Energ'iV

Village des Collectivités
avenue de Tizé
35590 THORIGNE-FOUILLARD
0299231555

sde35@sde35.fr
contact@energiv.fr



> S'informer au SDE35

» Un site internet avec un espace
extranet personnalise

» Des fiches pratiques a retrouver
dans la rubrique "nos publications”
sur le site internet

NOS PUBLICATIONS

WL DR
DU SDE3S

» Une newsletter
mensuelle

» Un compte-
rendu apres
chague comite
(toutes les 6 semaines)

SD:2435

LETTRE DINFORMATION 28 JANVIER 2026

ACTUALITES

ON VOUS DIT
TOUT SUR ...

1. Commande publique : des marchés clés pour assurer
la continuité et préparer I'avenir

B i o6 3. oo 10 0annere

» Eclalrage public : plioter mieux, consommer moins

o 51 e aminere & honages Cnmcties
Juk ds parrarts ERcokage s
4N ROMOGONOn FONOHD B ORI G000 dStudes, Bevaus S8 meliesance o
Pécialroge puis o1 Ces MV Cons ‘TEEIS B AL MATH FEgITIL © Nosere
Crirtiuge Wraesbanevemn rde o 4008
B s powr b enrreTaanes oA 1RCH
. b3 fln (' B0t N v




> Les prochains rendez-vous

o 26 juin 2026

Universite des Maires
Une journee organisee par 'AMF35 dediee aux elus locaux pour echanger et se former. Retrouver le
SDE35 sur son stand et au sein de la table ronde « Le Maire et la transition energetique ».

4811 septembre 2026 ¢

DEVENELZ IN BLE
SUR LATRS N

Forum des energies
Une journee dimmersion au Village des Collectivites pour rencontrer nos
experts et nos partenaires et decouvrir nos solutions de terrain.

- DEVELDPPER LES SOLIBARITES ET
18 |-+ Bhils RENOWVELILES
4BDu 11 juin au 5 novembre 2026 e
PUBLIC AVEC LE SDE3S

Formations des nouveaux elus 321 1 kPt DAchT P
Que vous veniez d’integrer le SDE35 ou que vous entamiez un nouveau mandat, —

NOUS VOUS proposons une serie de webinaires, les jeudis de 13h a 14h, pour
decouvrir 'ensemble des activites et competences du SDE35 et de sa SEM - L L —
Energ’iV - des webinaires accessibles a toutes et tous (et dispo en replay) iRkl




> TREEBAL : votre nouveau canal de
communication

Le SDE35 adopte Treebal, une application francaise (et méme bretonne)de
messagerie professionnelle qui remplacera WhatsApp pour cette mandature.

» Pourquoi Treebal ?

« Souverainete numerique — Donnees hebergees en France, dans une demarche de transition
energetique

« (@ Protectionrenforcée — Vos données personnelles et votre vie privée sont préservees

« @ Simplicité — Une ergonomie familiere et une prise en main immédiate

» Un compte unique avec I'AMF35

Bonne nouvelle : Treebal est mutualise avec I'AMF35. Vous disposerez d'un seul compte pour
acceder aux espaces des deux structures, avec des canaux distincts pour chacune.



> TREEBAL : votre nouveau canal de communication

» Ce que vousy trouverez

» Informations rapides — Reunions, instances, comites syndicaux, conferences, visites techniques

« Agenda des commissions thematiques

* Newsletters et actualités du syndicat

- Echanges directs entre élus via un annuaire sécurisé (sans partage de coordonnées
personnelles)

® trech
J ebal ga Colloctivitg

» Comment rejoindre I'espace ?

RH - Agents

1. Télechargez Treebal sur votre smartphone  Ee— S
(App Store / Google Play) D) o
® o
2. Surveillez votre boite mail
VOus recevrez une invitation pour activer votre compte Pro = —
3. Suivez les instructions e

(un mode opératoire détaillé vous sera transmis)
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